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FORLEADERS:

FROM CONGCEPT TO REALITY

para lideres:

do conceito arealidade

Ummeétodo pratico paraimplementar inteligé ficialnasua
empresa,impulsionar a produtividade e acelerar ainovacao
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Apractical methodtoimplement artificial intelligence inyour
company, boost productivity, and accelerate innovation
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Palestrando com grandes nomes do Brasil e do
Mundo
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>>LIVE sesssssss

UM MERGULHO NAS GRANDES
MENTES DO VALE DO SILICIO

Mergulhe nas grandes mentes do Vale do
Silicio, com as duas lives que vao acontecer
em nossas redes sociais.

Fiquem ligados nos dias e horarios.
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Eventos realizadas nos 4 cantos do mundo
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Palestra | Tema: IA para Lideres: do conceito arealidade

VINICIUS DAVID

PREFACIO DEMAURICIO BENVENUTTI 1. Entendimento da lA: Aborda os fundamentos da IA, desmistificando conceitos técnicos e
apresentando casos de uso relevantes.

2. Alicercando a empresa para adotar IA em escala: upskilling/reskilling, cultura,
formacao de times de alta-performance para IA
3. Implementacdo da IA: Foca na integracéo pratica da IA em negaocios, discutindo
estratégias, desafios e melhores praticas. Metodologia exclusiva PATX.
. Arquitetura Essencial: Definicdo de uma infraestrutura escalavel e flexivel, incluindo a escolha
de tecnologias fundamentais

. Transformacéo de Dados: Estratégias para estruturar e organizar dados com qualidade e
segurancga.
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para lideres:

do conceito arealidade 4. Dahype ao ROI: Calculadora de valor e resultados da IA. Foco em cases explicados
intelioe fici dentro da metodologia.
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5. Liderancacom IA: Explora habilidades de lideranca necessérias para navegar na era da
..;.-;.{@, IA, incluindo tomada de decisdes baseada em dados, inovacao e ética.
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Palestra | Tema do Livro — Reinvente Empresas com Inteligéncia
Artificial

- Construa empresas exponenciais com dados e IA

IA como Forca de Inovacgé&o Cultura como Alicerce . .
Comegamos com uma viséo inspiradora da IA como catalisador de novos Para uma _adogag solida, & Nzl T DL cultura organlzauonql que
modelos de negdcios e experiéncias. Veremos como a |A esta valorize a inovacéo e a experimentacao continua. Veremos como os lideres
transformando operacdes, otimizando processos e criando valor, e por podem fomentar um ambiente que apoie o uso criativo e eficaz da IA.

gue empresas precisam se adaptar rapidamente para capturar essas . ) .
oportunidades e permanecer competitivas. Inovagéo Estruturada e Metodologia PATx para Implementacéo de IA

Apresentaremos a metodologia PATX, que orienta as empresas em cada etapa:
Licdes da Queda de Gigantes

A adapta(;éo alAndo é Opciona|; é uma questéo de sobrevivéncia. Vamos . |dentifica§;é_0 de Oportunidades nos 3Ps (PrOdUtO, Processos, PrOblemaS).
analisar exemplos de empresas que nao conseguiram se adaptar as _ . _
mudangas tecnolégicas e entender por que inovar continuamente é * AquItetura (A) Def|n|§a0 de uma infraestrutura robusta para suportar 1A

essencial para evitar a obsolescéncia. B ;
* Transformacgao Sustentavel (T)

Desafios e Oportunidades com IA

Estruturacéo e organizacéo de dados sdo a matéria-prima central para *  Multiplicagdo dos Resultados (X)

uma adocao bem-sucedida de IA. Discutiremos como lidar com os

desafios de dados, ética e seguranca para construir uma base sélida e Produtividade e Crescimento

confidvel para a implementacéo de IA. A |A proporciona uma vantagem competitiva sustentavel, aumentando a
produtividade e otimizando operagdes. Neste topico, destacaremos como

Impacto Amplo empresas podem usar IA para impulsionar o crescimento e se manterem a frente

A A esta transformando todos os niveis de operagéo, do consumidor até no mercado.

as grandes corporagdes. Exploraremos como essa tecnologia toca cada

camada, gerando mudancas profundas na forma como as empresas se O que vira depois da lA?

relacionam com seus clientes e operam internamente. Finalizaremos com uma reflex&o sobre o futuro, considerando o que esta por vir e

como as empresas devem se preparar para a proxima fase da revolugao digital.




Palestra | Tema — A Formula do Vale do Silicio para

Criar Organizacoes e Negocios Exponenciais

Lideranca

Construcédo de uma cultura que
fomente experimentacao,
aprendizado continuo e tolerancia
ao erro.

Formacdao de lideres com growth
mindset para adaptacao rapida e
inovacao estratégica.

Criacao de liderancas
multiplicadoras que amplifiquem o
Impacto das equipes.

Desenvolvimento de lideres
capazes de conduzir
transformacdes digitais com foco
em resultados praticos.

Inovacéao

Aplicacdo de principios do Vale
do Silicio para resolver
problemas de forma escalavel.

Uso de metodologias ageis para
fomentar inovacao em startups e
grandes corporacoes.

Integracao de tecnologia e
centralidade humana na
Industria 5.0.

Transformacgao de inovagcao em
resultados tangiveis, como
aumento de receita e eficiéncia.

Como Escalar e Crescer
Um Negécio

Estratégias do Vale do Silicio para
criar modelos de negdcio escalaveis
e sustentaveis.

Construcao de ecossistemas que
conectem clientes, parceiros e
equipes para acelerar o
crescimento.

A importancia da experiéncia do
cliente e dos colaboradores como
diferencial competitivo.

Alavancagem de dados e tecnologia
para impulsionar decisdes e
identificar novas oportunidades de
mercado.

Desenvolvimento Humano — As
Pessoas como Diferencial

Formacéo de equipes
diversificadas e capacitadas para
enfrentar desafios de forma
disruptiva.

Conexao entre o proposito
individual e as metas
empresariais para criar
engajamento.

Aprendizados de empresas
globais sobre como times
colaborativos aceleram inovacao
e crescimento.

Foco no aprimoramento continuo
e na exponencialidade humana
como pilares do sucesso.

Os temas podem ser adaptados, de acordo com as suas demandas e areas de atuagdo do palestrante




Palestra | Tema: Como as Empresas do Vale do Silicio Inovam e

Mudam o Mundo

- Prepare lideres e equipes para mudancas e grandes transformacoes.

Inovacdo que Move o Mundo: De Problemas a
Solucbes que Transformam Industrias

+ 0O Cddigo real daInovacao: N&o basta resolver
problemas — é preciso identificar aqueles que
realmente importam. Aprenda como lideres no
Vale do Silicio priorizam desafios que redefinem
mercados e moldam o futuro.

* Inovagéo ou Invengdo? O mito da ideia inédita:
como a evolucédo de conceitos existentes gera
disrupcdes com impacto global, sem reinventar a
roda.

 Laboratérios de Inovacédo: Por que as maiores
ideias ndo nascem em PowerPoints? Descubra
COmo criar espacos seguros para testar, falhar
rapido e construir solucdes escalaveis em um ciclo
continuo de aprendizado.

Criacao de Produtos Icbnicos

Frameworks e Roadmaps: A
engenharia por tras de produtos que néo
apenas atendem a necessidades, mas
criam novas demandas.

Storytelling Estratégico: Como
conectar produtos a emocao do publico
e criar legados inesqueciveis.

Exceléncia Operacional: Como o Vale
transforma falhas em sucesso e constroi
equipes que fazem acontecer

Crie Cultura de Inovacao
O Alicerce das Mudancas

Esséncia do Processo Cultural:
Entenda como grandes empresas do
Vale mantém uma cultura de constante
reinvencao.

Lideranca Transformadora: O papel
dos lideres em momentos de crise e
mudanca.

Ambientes Hibridos e Flexiveis: Como
o futuro do trabalho e da inovacéao
coexistem.

Os temas podem ser adaptados, de acordo com as suas demandas e areas de atuacdo do palestrante




Palestra | Tema — Inovacao e |A para Cooperativas

- Construa cooperativas exponenciais na era digital.

Desmistificando a
Inteligéncia Artificial

» Descubra como a lAja esta
transformando o mundo e por que
cooperativas nao podem ficar de fora
dessa revolucéo.

« Aprenda a aplicar IA para criar produtos e
servi¢cos que elevam o impacto econdmico
e social das cooperativas.

Descubra maneiras praticas de
automatizar processos, liberando tempo
para o que realmente importa: o
desenvolvimento humano.

Crie Cultura de Inovacéao
Aplicando IA nas Cooperativas

Identifique Oportunidades
Transformadoras: Descubra como a IA pode
ajudar a resolver os maiores desafios das
cooperativas, convertendo problemas
complexos em solucdes praticas e escalaveis.

Inovacao na Pratica: Compreenda como
adaptar e otimizar tecnologias existentes pode
gerar impacto imediato, ao invés de apenas
buscar invencdes inéditas.

Startups Internas e Centros de Inovacgao:
Inspire-se em casos reais de cooperativas que
criaram "laboratérios de inovacao" para
experimentar e implementar solucbes que
revolucionaram seus mercados.

Transformacao Digital
e 0 Cooperativismo

Veja como a |IA pode prever
tendéncias, automatizar decisoes e
impulsionar o crescimento
sustentavel.

Entenda como mudar o mindset
coletivo € o primeiro passo para
escalar inovacao e acelerar a
transformacao digital.

Explore o conceito de
"Cooperativismo de Plataforma” e
como ele pode criar novas redes de
valor para associados e
comunidades.

Os temas podem ser adaptados, de acordo com as suas demandas e areas de atuacdo do palestrante




Workshop | IA para Lideres: do conceito arealidade

Objetivo

Capacitar lideres e equipes a usar a metodologia PATx para identificar oportunidades, estruturar
Vl_NlClUS DAVID solucdes de IA, quantificar resultados e planejar a implementacao sustentavel da IA em suas
PREFACIO DEMAURICIO BENVENUTTI organizacdes.
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Estrutura do Workshop

l.Introducé&o e Design Thinking para IA (3Ps): Identificar e priorizar oportunidades.
2.Arquitetura Essencial: Definir a infraestrutura e tecnologias de IA.
3.Transformacao Sustentavel dos Dados: Organizar dados para IA.
4.Quantificagdo de Resultados e ROI: Estabelecer KPIs e ROI.

5.Planejamento de Escalabilidade: Estrutura para ajustes e crescimento.
6.Prototipagem e Validacéo: Criacéo e feedback de protétipos.

Resultados Esperados

pa ra Iideresl *Identificacdo de areas-chave para IA
[ |

"ceito A realidad Estrutura de dados e infraestrutura
do conceito arealidade *Métricas de sucesso e plano de ROI

Um método prético paraimplementar inteligénciaartificial na sua *Plano de agao para implementacao sustentavel
empresa,impulsionar a produtividade e acelerar ainovac
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Concluséo
O workshop proporciona uma visao prética e estratégica para implementar |1A de forma estruturada e

Greules . m:
sditora com Impacto real nos Nnegocios.




Impacto criado

“Calls to action que
promovem mudanca de

mindset”
Blairo Maggi
Governador e Senador MS
Ministro da Agricultura

de 9,6 na satisfacdo do publico”

“Alto engajamento, com nota média l

&
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Marcio Lopes de Freitas b (
Presidente da OCB o

A sua apresentagcdo para 0 nosso grupo foi
sem duvida a que mais mexeu com o time.
Vocé é diferenciado e merece estar onde esta,
porque vocé ndo faz para si, e sim para
mundo. Parabéns!

Mauro Saddi
Diretor Green Automoveis e empresario

“Sua palestra e mentoria
foi um divisor de aguas.”

Vitor Torres, =
CEO Contabilizei

Parabéns pela motivante e
inspiradora palestra. Orgulho em
ver brasileiros fazendo histéria
emsolo americano. Sensacional!

Romeo Deon Busarello
Diretor de Marketing Tecnisa e Professor
na ESPM

Vinicius, extraordinaria sua
palestra. A cada dia fica
melhor e aprendo algo novo!

Mauricio Benvenutti ‘@')

Socio StartSe e Best Selling Author

Foi um grande prazer ter te
conhecido! Tuas reflexdes e
provocacdes foram muito
inspiradoras para mim. Muito do que
vocé disse vou aplicar com certezal!

Vivian Mattuella / s
Executiva de 7
Marketing RBS '.g ‘

A sua palestra foi muito marcante quando participei da
missdo no Vale do Silicio!

Paula Mazan ek
CEO Renner




Vinicius David | BIO

Vinicius atua como CGO (Chief Growth Officer) na Birdie Al, na Califérnia, é escritor e investe em
startups, além de ter sido reconhecido como LinkedIin Top Voice. Com mais de 15 anos de experiéncia
internacional, ele tem impulsionado a inova¢cdo em empresas Fortune 100 e liderado iniciativas
revolucionérias no Vale do Silicio.

Formado em IA por Stanford e com 8 anos de atuacdo na area, Vinicius tem sido essencial na criagcdo e
escalabilidade de negdcios de alto impacto, utilizando inteligéncia artificial para ajudar grandes empresas
a inovar, crescer e reduzir custos. Sua carreira executiva € marcada por resultados transformadores:

fundou e liderou a VDX Al, desenvolvendo uma solucao disruptiva de onboarding e playbook de
negocios;

Atuou como COO na IBBX, conduzindo a startup a receber o prémio de "Mais Inovadora™" no South
Summit, realizado no Brasil e na Espanha em 2024, e foi Diretor Sénior de Produtos e Servigos na HP
Inc. em Palo Alto, onde implementou IA para manutencao preditiva de computadores pessoais, gerando
mais de US$ 1 bilhdo em valor. Na HP, também liderou a equipe que conquistou o emblematico "Star
Award" da TSIA em Las Vegas pela melhor solucéo de tecnologia em "TSIA Star Awards Innovation in
Expanding Selling with Al".

Além de sua atuacao executiva, Vinicius integra conselhos estratégicos, contribuindo para o fundo de
private equity canadense ADDQUIRE. Como membro do conselho do Junior Achievement (JA) na
Califérnia, ele liderou os esfor¢cos de voluntariado na HP, em parceria com o JA, que culminaram na
concesséao de trés prémios da Ordem de Servico do Presidente — dois de Bronze e um de Ouro — a HP,
reconhecimento concedido pelos presidentes Obama, Trump e Biden.

No campo académico e de mentoria, Vinicius compartilha seu conhecimento ministrando aulas sobre
inovacao e |A para negocios como convidado na Universidade da Califérnia em Berkeley e integrando o
corpo docente da StartSe University, onde orienta fundadores e CXOs na expansao de suas empresas.

Ele também realiza keynotes e palestras ao redor do mundo, reforcando sua reputagdo como uma
referéncia global em inteligéncia artificial e inovacéo.




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4: Eventos realizadas nos 4 cantos do mundo
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11: Impacto criado
	Slide 12

